
序

号
项目名称 备注

1 药品/卫生材料购置费

2 公立医院综合改革

3 公立医院综合改革

4 省级卫生健康人才培养经费

5 重大传染病防控(慢病和精神卫生)

6 2022 年省属公立医院事业发展补助资金

7 省属公立医院事业发展专项资金

8 基建支出

9 安徽省胸科医院迁建项目



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 药品和卫生材料购置费

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 720 720 720 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 720 720 720 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为提高省直医疗机构医疗服务能力，缓解“看病难、住院难”的矛盾，
更好满足群众看病就医需求，综合考虑合肥城市规模扩大及区域医疗需
求日益增加的趋势，在床位增加的同时，要满足药品及卫生材料供应量

完成目标

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进措
施

产出指标
(50分)

数量指
标

(20分)

中药品种 ≥74品种 84 10 10

西药品种 ≥679品种 777 10 10

质量指
标

(10分)

质量达标率
≥99百分

比
100 10 10

时效指
标

(10分)

合同履约率
合同履约

率达
100%，按

达成预期
指标

10 10

成本指
标

(10分)

药品及耗材等专用材料费支出

预计年度
药品及耗
材等专用
材料费支
出3.2亿，

部分达成
预期指标
并具有一
定效果

10 7.5
执行多批次集中采购药
品政策，药品价格下降

。

效益指标
(30分)

经济效
益指标
(0分)

本指标不适用
本指标不

适用
达成预期

指标
0

社会效
益指标
(0分)

优化健康服务，对保障全省及周边区域群众
的医疗需求的影响程度明显

为胸科疾
病的治疗
、康复提

达成预期
指标

10 10

生态效
益指标
(0分)

药耗包装回收率
药品包装
回收率提
高到90%以

达成预期
指标

10 10

可持续
影响指
标(0分)

持续经营

维持医院
正常运转
维持供应
商和生产

部分达成
预期指标
并具有一
定效果

10 7.5
经费相对较少，不能较
好的改善提高我院医疗

服务能力的目标

满意度指
标(10分)

满意度
指标(10

分)

门诊患者满意率
≥90百分

比
92 4 4

住院患者满意度
≥92百分

比
96 4 4

职工满意度
≥80百分

比
85 2 2

总分 100 95.00



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 公立医院综合改革

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 1297.1 1297.1 797.1 10 61.45% 6.15

其中：本年财政拨款 500 500 0 —

上年结转资金 797.1 797.1 797.1 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.为提升重症救治能力，拟购买转运呼吸机一台，除颤仪3台，监护设备
21台，及院内新增供氧设施一台。为减少传染病患者就诊时的交叉感染，
拟采购无接触自助机2台，升级改造多码融合方便患者签到就诊。为使用
信息化手段辅助重症救治能力，拟采购体外循环系统、重症系统和手麻系
统升级改造。为保障影像数据安全并被临床有效利用，拟购置一套服务器
存储扩容设备。                                    2.以国家临床重
点专科建设为载体和推动力，将胸外科建设成高水平、高质量 发展的临
床专科，提升专科重大疾病、疑难疾病、罕见疾病诊治能力，形成集明 
确亚专科强势发展、高质量科研成果产出、高层次人才培养、信息化建设
为一体 的区域医疗专科中心，建立安徽省胸外科联盟和专科医联体，提
高区域胸外科疾 病诊疗救治能力，特别是胸腔镜微创手术和高难度手术
技术水平以及胸外科疾病的规范化治疗，充分发挥安徽省胸外科作为引领

专科的区域辐射作用，为更好地保障人民群众健康做出贡献。

1.为提升重症救治能力，采购转运呼吸机1台，监护设
备3台，负压治疗仪1台，动脉硬化检测系统1台，控温
仪2台，血气分析仪3台，紫外线消毒器1台，低温供氧
设备1套，冷链监控设备1套，UPS 1套，电动手术床

1台，振动排痰机2台，生物安全柜1台，离心机2台，气
道管理系统3套，医用冷藏箱10台，呼吸湿化治疗仪

7台，血小板震荡仪1台，全自动数字PCR系统1套。采购
无接触自助机2台。采购体外循环系统、重症系统和手
麻系统升级改造，相关数据共享软件升级。   2.全年
胸外科共完成各类手术3653台次，较上年增长14.26%，
胸外科出院7749人次，同比增长9.99%，获得2项安徽省
卫生健康科研项目；共发表论文26篇，其中SCI 4篇，
中华核心期刊2篇。举办全国级、省级学术会议3次，在
全国各项大赛中出斩获佳绩。胸外科学科能力建设较前

提高。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进措
施

产出指标
(50分)

数量指
标

(20分)

新增医疗、信息及防控设备数量 ＝35台 51 2 2

设备培训次数 ＝2次/台 2 1 1

设备保养次数 ＝2次/年 2 1 1

医务人员培训演练次数 ＝3次 3 1 1

胸外科引进国内外新技术 ≥5项/年 1 1 1

胸外科外出培训人数 ≥5人/年 3 1 1

胸外科外请专家人数 ≥10人/年 8 1 1

胸外科发表论文 ≥7篇/年 6 1 1

胸外科省市级课题 ≥2项/年 2 2 2

胸外科疑难疾病诊治能力 逐年上升
达成预期
指标

1 1

胸外科罕见病诊治能力 逐年上升
达成预期
指标

1 1

胸外科四级手术比例 逐年上升
达成预期
指标

2 2

胸外科微创手术比例 逐年上升
达成预期
指标

2 2

胸外科中低风险死亡率 逐年下降
达成预期
指标

1 1

胸外科高学历人才比率 逐年上升
达成预期
指标

1 1

胸外科高水平科研成果 逐年上升
达成预期
指标

1 1

质量指
标

(10分)

采购是否合规 合规
达成预期
指标

5 5

设备验收合格率 ＝100% 100 3 3

设备利用率 ≥95% 95 2 2

时效指
标

(10分)

资金到位率 ＝100% 100 3 3

设备支付完成率 ＝90% 90 3 3

设备到位率 ＝100% 100 2 2

建设期结束后项目完成率 ≥90% 90 2 2

成本指
标

(10分)

设备购置总价格 ＝990万元 708.8 10 8
部分设备采购正在走流

程

效益指标
(30分)

经济效
益指标
(0分)

固定资产增加值 ＝990万元 708.8 5 5
部分设备采购正在走流

程

患者因到外地就医所承担的成本及负担 稳步降低
达成预期
指标

5 5

社会效
益指标
(0分)

提高医疗服务能力，改善医疗就诊环境 提高
达成预期
指标

1 1

推动分级诊疗实施，提升重症救治能力 提高
达成预期
指标

2 2

胸外科住院人数
≥4000人/

年
7749 2 2

胸外科门诊量
≥30000人
次/年

24066 2 2

合肥市以外患者占胸外科住院患者比 ≥70% 72 2 2

省外患者占住院患者比 ≥3% 2 1 1

生态效
益指标
(0分)

设备节能减排是否达标 达标
达成预期
指标

3 3

可持续
影响指
标(0分)

设备信息化共享 安全共享
达成预期
指标

3 3

设备使用年限 ≥8年 8 4 4

满意度指
标(10分)

满意度
指标(10
分)

设备使用人员满意度 ≥90% 90 5 5

患者满意度 ≥90% 90 5 5

总分 100 94.15



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 公立医院综合改革

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 120 120 40.357 10 33.63% 3.36

其中：本年财政拨款 120 120 40.357 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

主要用于公立医院肺癌食管癌专病能力建设项目，旨在提高安徽省胸部疾
病特别是肺癌及食管癌的诊治能力及手术水平，减少肺癌及食管癌患者外

流现象。

我院2023年胸外科手术量较前提升约15%，帮扶省内7家医疗
机构胸外科，实施手术约330人次，有效的较少了肺癌及食
管癌患者外流现象。且我院胸外科去年获批国家临床重点专
科建设序列，专科能力得到提升。帮扶医院中明光市人民医
院胸外科获批省临床重点专科，阜阳市第五人民医院胸外科

获批阜阳市卫生健康委“115产业创新团队”。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

受支持专科手术数量
较上年提

高5%
达成预期
指标

20 20

质量指标
(10分)

基本检验能力较上年提升比例 ≥10% 10 10 10

时效指标
(10分)

资金到位及时率 ＝100% 100 10 10

成本指标
(10分)

项目总成本 ＝120万元 40.357 10 8

组织相关培训会议较少，且
科研投入不足。下一步将加
大会议培训力度，增加科研

投入。

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

跨省就医费用是否减少
较往年减

少
达成预期
指标

10 10

社会效益
指标
(0分)

重点专科开展新技术新项目数量 ≥1个 1 10 10

生态效益
指标
(0分)

不适用 不适用
达成预期
指标

0 0

可持续影
响指标(0

分)

服务能力提升
较上年提

升
达成预期
指标

10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

患者满意度 ≥95% 95 5 5

医务人员满意度 ≥90% 95 5 5

总分 100 91.36



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 省级卫生健康人才培养经费

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 196 196 194.813 10 99.39% 9.94

其中：本年财政拨款 6 6 4.813 —

上年结转资金 190 190 190 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

为推动全省卫生事业健康发展，用于医院卫生健康行业高层次人才培养和
引进补助资金

加大对高层次人才、骨干人才的培养，加强国际
交流合作，实现卫生事业领域人才素养提高。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

引进高层次团队核心成员 ≥1人 1 10 10

引进高层次团队带头人 ≥1人 1 10 10

质量指标
(10分)

引进高层次人才和团队履约率 ≥90% 100 10 10

时效指标
(10分)

资金在规定时间内使用率 ≥95% 99.39 10 10

成本指标
(10分)

成本 不适用
达成预期

指标
10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

经济 不适用
达成预期

指标
0 0

社会效益
指标
(0分)

社会 不适用
达成预期

指标
0 0

生态效益
指标
(0分)

生态 不适用
达成预期

指标
0 0

可持续影
响指标(0

分)

引进人才及团队单位医疗教学和科研水平 逐步提升
达成预期

指标
30 30

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

满意度 不适用
达成预期

指标
10 10

总分 100 99.94



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 重大传染病防控(慢病和精神卫生)

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 142 142 136.162 10 95.89% 9.59

其中：本年财政拨款 127 127 121.162 —

上年结转资金 15 15 15 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1.提高医务人员对慢性病诊疗的规范性； 2.提高患者对慢性病的知晓
率，患者依从性较前提高。

通过举办慢阻肺疾病、糖尿病、高血压等慢性病培训会，提
高了医务人员对慢性病诊疗的规范性，且通过给义诊和科普

宣讲等形式提高了患者对慢性病的知晓率和依从性。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

举办慢性病培训会议次数 ≥5次 5 20 20

质量指标
(10分)

参加培训人员对慢性病的知晓率 提高
达成预期
指标

10 10

时效指标
(10分)

资金到位率 ＝100% 100 10 10

成本指标
(10分)

发生会议费用 ＝5万 10.48 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

不适用 不适用
达成预期
指标

0

社会效益
指标
(0分)

慢性病的规范诊疗率 提高
达成预期
指标

10 9
部分医务人员对指南和诊疗方
案把握不足，需要进一步加强

。

患者依从性 提高
达成预期
指标

10 9
个别患者由于认知原因，依从

性有待进一步提高。

生态效益
指标
(0分)

不适用 不适用
达成预期
指标

0

可持续影
响指标(0

分)

慢性病相关知识知晓率 提高
达成预期
指标

10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

患者满意度 ≥90% 95 5 5

医务人员满意度 ≥90% 95 5 5

总分 100 97.59



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 2022年省属公立医院事业发展补助资金

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 500 500 500 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 0 0 —

上年结转资金 500 500 500 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

带动薄弱地区的市级医院心脏等学科提升手术台次和住院人次。这些都是
对应文件要求设的指标，提高医疗质量，减少省外就医

基本完成年度各项指标，提高了省内医疗技术薄
弱地区地市级医院心脏学科诊疗水平，一定程度
上缓解了省内心脏大血管疾病病源外流的情况。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

院内培训人次（院内组织医、技、护、管人
员高质量发展培训班）

＝700人次 7082 3 3

新增应用新型专利 ＝2项 1 2 1
年度指标设立目

标过高

新增住院人次 ＝300人次 1488 3 3

发表论文 ＝10篇 117 2 2

新增治疗检查人次 ＝300人次 1488 2 2

减少重大疾病省外就医人次 ＝50人次 90 2 2

临床实用技术培训人次（5个学科开展临床实
用技术培训辐射全省医疗人员）

＝800人次 1021 2 2

新增手术台次 ＝300台 619 2 2

5大学科10场省级规模学术会议 ＝10场 6 2 1
年度指标设立目

标过高

质量指标
(10分)

国考排名上升 1-20位
达成预期

指标
2 2

三四级手术占比提高 ＝3% 3 2 2

医院信息化建设优化方案（院内培训及外出
学习先进经验的产出）

＝1份 1 2 2

新增疑难重症诊治新技术 ＝5份 0 2 1
年度指标设立目

标过高

新增运营分析报告（含具体的管理改进措
施）

＝5份 1 1 1
年度指标设立目

标过高

现代医院管理水平提升 持续提升
达成预期

指标
1 1

时效指标
(10分)

按月度监督工作和资金序时进度 及时性
达成预期

指标
10 10

成本指标
(10分)

降低医疗成本和运行成本 ＝200万元 0 10 5
前期建设投入成

本较高

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

新增医疗收入
＝5000万

元
15329.82 10 10

社会效益
指标
(0分)

辐射带动医联体单位减少省外就医人次 ＝200人次 260 10 10

生态效益
指标
(0分)

生态 不适用
达成预期

指标
0

可持续影
响指标(0

分)

辐射带动医联体单位新增住院人次 ＝500人次 530 10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

职工满意度（较上年） 提高5%
达成预期

指标
5 4

2023年国家满意
度度调查中职工
满意度调查结果

未出

各学科患者感谢表扬次数（较上年） 增加10次
达成预期

指标
5 5

总分 100 91.00



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 省属公立医院事业发展专项资金

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金         
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 3230.5 3230.5 794.716 10 24.60% 2.46

其中：本年财政拨款 3230.5 3230.5 794.716 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

成功组建安徽省主动脉外科专科，包括牵头单位安徽省胸科医院和四个分中心
相应的学科组织架构；申请获得2-4个科研课题；继续引进到位8名急需的高层
次专科人才；联盟内专科人才培养取得新进展；举办国际会场1场；安徽省胸
科医院心脏中心主动脉数据中心初步建成，与四个分中心基本实现数据互联互

通；心脏中心完成心脏外科手术300台。

新增省级重点专科2个，继续培育骨干人才3人，解决高层次人才安家及补贴补助问
题，成功组建安徽省主动脉外科专科联盟，联盟内专科人才培养取得新进展；举办
国际会场1场；心脏中心完成手术691台；提高了省内医疗技术薄弱地区地市级医院
心脏学科诊疗水平，一定程度上缓解了省内心脏大血管疾病病源外流的情况。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

申请获得科研课题数 4至6个 达成预期指标 4 4

引进人才数量 ＝8名 2 1 0 人才引进政策吸引力不够

举办国际会议 ＝1场 1 7 7

获批省级重点学科 ＝1个 2 4 4

心脏中心完成手术台次 ＝300台 691 4 4

质量指标
(10分)

死亡率 ＜10% 0.94 5 5

手术并发症率 ＜30% 0.43 5 5

时效指标
(10分)

平均住院日 ＜17天 7.95 5 5

疑难重症率 ＞30% 55.51 5 5

成本指标
(10分)

每年财政投入专科建设资金 ≤2000万元 2000 4 4

基础设施建设 ＝200万元 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

信息网络及软件购置更新 ＝200万元 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

专用设备购置 ＝130万元 779.73 6 3

项目入库指标为主动脉外科专科能力建设经
费指标，实际完成项目还包括省级重点专科
项目、高层次人才引进项目和保健医院建设

项目等

人员经费 ＝965万元 11.57 0 0
资金年底到位，需结转到次年使用用于支付

2023年度应发未发人员经费

培训费 ＝165万元 0.095 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

会议费 ＝55万元 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

科教研发费用 ＝235万元 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

宣传费 ＝50万元 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

联盟心脏大血管中心经济增长率 ＞50% 120 15 15 心脏中心医疗收入增长带动联盟内经济增长

主动脉疾病人均花费降低 ＞20% -7.6 14 11 心脏外科耗材费用高

科研转化项目 ＝2项 0 0 0 资金年底到位，需结转到次年使用

社会效益
指标
(0分)

心外科病患跨省外转率 ＜50% 0 0 0 跨省外转率降低指标是五年规划

主动脉疾病跨省外转率 ＜50% 0 0 0 跨省外转率降低指标是五年规划

主动脉疾病医保外流资金减少 ＞30% 0 0 0 跨省外转率降低指标是五年规划

生态效益
指标

不适用 不适用 达成预期指标 0

可持续影
响指标(0

分)

完善省内4小时救治圈完成率 ＞50% 0 0 0
目前通过主动脉外科联盟组建省内4小时救治
圈，并在各地区已经建立安庆、蚌埠、淮南

、六安、池州等区域的4小时救治圈

完善以胸科医院为核心的由点到面、由峰向谷的
医疗辐射

＞50% 0 0 0
组建全省主动脉外科联盟，辐射全省，并联
合五家基础较好医院组建紧密学科联盟，重

点覆盖

长三角主动脉专科排名 前3
未完成预期指标
且效果较差

1 0 排名前三为五年规划

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

就诊群众满意度 ＞90% 99 3 3

被培训医师满意度 ＞90% 100 3 3

联盟及协作单位满意度 ＞90% 96 3 3

医疗主管部门满意度 ＞90% 0 1 0
在有提升能力需求的各地市开展联盟建设工
作中，得到了当地主管部门的积极欢迎，但

未进行测评

总分 100 83.46



       项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 基建支出

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 34 34 34 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 34 34 34 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

购置呼吸机 购买呼吸机一台，无创呼吸机2台，转运呼吸机1台

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及改进
措施

产出指标
(50分)

数量指
标

(20分)

购买设备数量 ＝1台 4 20 16 年初预计不准

质量指
标

(10分)

设备验收合格率 ＝100% 100 10 10

时效指
标

(10分)

设备到位时间 ≤1月 1 10 10

成本指
标

(10分)

固定资产增加值 ＝14.8万 33.5 10 8
设备数量增加，所以

成本增加

效益指标
(30分)

经济效
益指标
(0分)

不适用 不适用 达成预期指标 0

社会效
益指标
(0分)

提高医疗服务能力 持续提升 达成预期指标 10 10

生态效
益指标
(0分)

设备节能减排 达标 达成预期指标 10 10

可持续
影响指
标(0分)

设备使用年限 ≥8年 8 10 10

满意度指
标(10分)

满意度
指标(10

分)

患者满意度 ≥95% 95 5 5

临床使用人员满意度 ≥95% 95 5 5

总分 100 94.00



项目支出绩效自评表 
（2023年度）

项目名称 安徽省胸科医院迁建项目

主管部门 280-安徽省卫生健康委员会 实施单位 280037-安徽省胸科医院

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 45000 45000 24060.428 10 53.47% 5.35

其中：本年财政拨款 0 0 0 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 45000 45000 24060.428 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

呼吸楼封顶并开始粗装修，其他配套基础设施开始同步建设，一期发热门诊和科研行政楼开始同步报建。 
呼吸楼已封顶并进入内装修阶段，其他配套基础设施开始同步建

设，一期发热门诊和科研行政楼已取得施工许可证。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标
(50分)

数量指标
(20分)

规划总用地面积 ＝176627.50平方米 176627.5 4 4

床位数 ＝480张 480 4 4

地上建筑面积 ＝83811.04平方米 83811.04 4 4

公用配套设施 ≥1个 1 4 4

建筑物数量 ≥1个 1 4 4

质量指标
(10分)

经费支出合规性 合规 达成预期指标 3 3

环境质量 合规 达成预期指标 3 3

工程质量 合规 达成预期指标 4 4

时效指标
(10分)

开工日期 ＝2022.8年月 2022.8 3 3

呼吸楼封顶日期 ＝2023.6年月 2023.6 3 3

经费支出时效性 及时 达成预期指标 3 3

项目完成及时性 及时
部分达成预期指
标并具有一定效

果
1 0.7

因农户拆迁问题，一期二标
段土地未能及时净地交付，
导致工期滞后，相应工程进

度滞后

成本指标
(10分)

外购原材料成本
医药、耗材等费用，按门诊、住院收入的

70%估算
未完成预期指标

且效果较差
3 0 未开诊

外购燃料及动力费 按营业收入10%估算
未完成预期指标

且效果较差
3 0 未开诊

人员经费
医护人员人均<br>工资<br>按照10万元

/年，福利费按工资的14%估算
未完成预期指标

且效果较差
4 0 未开诊

效益指标
(30分)

经济效益
指标
(0分)

运营期年平均营业收入 ＝70473.67万元 0 5 0 未开诊

降低医疗费用 ＝39540万元 0 5 0 未开诊

社会效益
指标
(0分)

对公共服务水平的改善或提高程度

能提高全市人民群众基本医疗保健满足程
度，同时，能有效促进医疗卫生服务体系

建设
达成预期指标 5 5

生态效益
指标
(0分)

节能指标
采用节能环保建筑材料，倡导绿色健康环

保理念
达成预期指标 5 5

对区域生态环境的提升或影响程度

本项目所在地区环境质量状况良好，地表
水、空气及声环境质量都能够达到国家规

定的标准
达成预期指标 5 5

可持续影
响指标(0

分)

对提高或改善公共服务水平的持续影响程度

有利于改善安徽省胸科医院场地及床位严
重不足的现状，满足合肥市及周边地区广
大患者治病就医的要求，为合肥市医疗卫
生事业的健康发展奠定较好的基础条件，
对保障合肥市及周边地区广大人民群众的

健康具有积极作用

达成预期指标 5 5

满意度指
标(10分)

满意度指
标(10分)

服务对象满意度 ≥90百分比 90 5 5

公众满意度 ≥90百分比 90 5 5

总分 100 75.05


